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Top Executive Outplacement
Afskedigelse af en direktar i dansk erhvervsliv er en serlig proces. Til tider vil fratreedelsen

have mediernes bevagenhed og kan pavirke omverdenens syn pa den enkelte direkter -
bade positivt og negativt. AS3 Nordic Executive har med udgangspunkt i direktgrers situation
og behov udviklet Top Executive Outplacement. Denne individuelle radgivning og coaching
har blandt andet fokus p3 direktgrens image og effekten af dette i relation til fremtidige

muligheder.

Executive Outplacement
Executive Outplacement er et individuelt radgivnings- og coachingforlgb. AS3 Nordic

Executive har udviklet det med udgangspunkt i de krav, der stilles til og fra direktgrer i
forbindelse med et jobskifte. Samarbejdet bygger pa en forretningsmaessig dialog og

fortseetter, indtil en tilfredsstillende lgsning for den fortsatte karriere er opnaet.

Executive Job Sparring
Executive Job Sparring er et alternativ til Executive Outplacement i de tilfeelde, hvor det er

mere hensigtsmeessigt for savel den afskedigede direktgr som for virksomheden, at AS3
Nordic Executive sammenszetter et seerligt forlab. AS3 Nordic Executive vil efter en dialog
med virksomheden og/eller direktaren typisk foresla et individuelt tilpasset forlgb. Forlgbet
vil sandsynligvis indeholde flere af de samme elementer som vores Executive Outplacement

forlgb. Dette forlgb er tidsbegraenset.
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